Stellenausschreibung

Die Stadt Waldmohr sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fiir W4 Das Stadtcafé

1 Mitarbeiterin (m/w/d) im Service- und Kiichenbereich
(Teilzeit, unbefristet)

Das Tatigkeitsfeld umfasst die Bedienung der Gaste des Cafés, Thekenarbeiten, Vorbereitung der
angebotenen Speisen (insbesondere Friihstiick), Reinigung von Geschirr, u. a.

Wir erwarten

Selbstandigkeit

Teamfahigkeit

Engagement

Freundlicher Umgang mit Kolleginnen/Kollegen und Gasten
Nach Moglichkeit Erfahrungen im Service

Wir bieten

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen
Dienst (TVOD) und beinhaltet alle im &ffentlichen Dienst tblichen Sozialleistungen. Es handelt sich um
eine unbefristete Teilzeitstelle mit Uberwiegenden Arbeitszeiten am Vormittag (max. 25
Wochenstunden). Die Vergltung richtet sich nach den beruflichen Voraussetzungen.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

lhre Bewerbung
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis spatestens 03.05.24 unter Beifligung der {iblichen Unterlagen an die

Verbandsgemeindeverwaltung Oberes Glantal
Fachbereich 1A.2 — Personal

Rathausstr. 8

66901 Schénenberg-Kiibelberg

oder per Email an bewerbung@vgog.de
(bevorzugt als PDF).

Flr Fragen steht lhnen die Verbandsgemeindeverwaltung, Frau Goddel (Tel. 06373 504-140), gerne zur
Verflgung.

Hinweis: Aus Kostengriinden kann eine Riicksendung der Bewerbungsunterlagen grundsatzlich nicht
erfolgen. Wir bitten daher keine Originale und keine Bewerbungsmappen oder Folien einzureichen. Die
Verarbeitung der personenbezogenen Bewerberdaten richtet sich nach der DSGVO und dem
Landesdatenschutzgesetz. Bewerbungs-, Vorstellungs- und Reisekosten werden nicht erstattet.

Waldmohr, den 13.04.2024
Gez. Dr. Jirgen Schneider
Stadtbirgermeister
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